
OPIS POSLOVA, PODACI O PLAĆI, SADRŽAJ I NAČIN TESTIRANJA 

 

vezani uz raspisani javni natječaj u Narodnim novinama, broj 116  od 9.10.2024. godine za prijam 

u državnu službu na neodređeno vrijeme u Ministarstvo mora, prometa i infrastrukture  

 

 

na slijedeća radna mjesta: 

 

UPRAVA ZA CESTOVNI PROMET, CESTOVNU INFRASTRUKTURU I INSPEKCIJU 

Sektor inspekcije sigurnosti cestovnog prometa i cesta 

Služba inspekcije cestovnog prijevoza 

Područni odjel inspekcije cestovnog prijevoza Split 

1. viši inspektor (Mjesto rada: Čilipi - radno mjesto br. 604. iz Pravilnika o unutarnjem redu) - 1 izvršitelj/ica 

 

Poslovi i zadaci: 

- obavlja poslove inspekcijskog nadzora iz djelokruga rada Odjela, primjenjuje ovlasti i provodi mjere sukladno Zakonu o inspekciji 

cestovnog  prometa i cesta, podzakonskim aktima, drugim zakonima, posebnim propisima i međunarodnim ugovorima te uredbama i 

direktivama Europske unije koje reguliraju obavljanje djelatnosti cestovnog prijevoza, 

- vodi i rješava u upravnom postupku, određuje upravne  mjere  vezane za donošenje rješenja o privremenoj zabrani, privremenom 

isključenju vozila iz prometa i rješenja o otklanjanju nedostataka sukladno Zakonu o inspekciji cestovnog prometa i cesta, 

- izdaje prekršajne naloge, obavezne prekršajne naloge i podnosi optužne prijedloge, sukladno Prekršajnom  zakonu, 

- surađuje i pruža pomoć u radu višim inspektorima cestovnog prometa iz drugih službi i odjela unutar sektora, 

- sudjeluje u analizi i unapređenju postojećih zakonskih i podzakonskih propisa i u predlaganju novih, 

- inicira izmjene i dopune postojećih propisa, te donošenje novih propisa iz područja rada Odjela, 

- kod obavljanja poslova radnog mjesta službenik je obvezan neposredno izrađivati akte u aplikacijama koje Ministarstvo pribavi radi 

obavljanja određenih poslova, 

- obavlja poslove inspekcijskog nadzora iz djelokruga rada Odjela na području mjesne nadležnosti Odjela, po nalogu nadređenih 

službenika, 

- obavlja upravne i stručne poslove iz djelokruga Odjela, 

- obavlja i druge poslove po nalogu nadređenih službenika. 

 

Sektor inspekcije sigurnosti cestovnog prometa i cesta 

Služba inspekcije sigurnosti cesta i žičara 

Odjel inspekcije sigurnosti državnih, županijskih i lokalnih cesta 

2. viši inspektor (Mjesto rada: Zagreb - radno mjesto br. 636. iz Pravilnika o unutarnjem redu) - 1 izvršitelj/ica 
 

Poslovi i zadaci: 



- obavlja poslove inspekcijskog nadzora državnih, županijskih i lokalnih cesta i složenih cestovnih objekata iz djelokruga Odjela, 

- sudjeluje u provođenju mjera sigurnosti u cestovnom prometu, 

- vodi propisane očevidnike i sastavlja izvješća o izvršenim inspekcijskim pregledima, 

- obavlja poslove inspekcijskog nadzora nad provedbom zakona, propisa i općih akata  koji se odnose na stanje i održavanje cesta, 

- vodi i rješava  u upravnom postupku, određuje upravne mjere vezane za donošenje rješenja o otklanjanju nedostataka i druge mjere 

sukladno Zakonu o inspekciji cestovnog prometa i cesta, 

- izdaje prekršajne naloge, obavezne prekršajne naloge i podnosi optužne prijedloge, sukladno Prekršajnom zakonu, 

- kod obavljanja poslova radnog mjesta službenik je obvezan izrađivati akte u aplikacijama koje Ministarstvo pribavi radi obavljanja 

određenih poslova, 

- nadzire provedbu propisa iz područja javnih cesta, sigurnosti žičara, uspinjača i vučnica, sigurnost tunela, sigurnost cestovne 

infrastrukture,  

- inicira izmjene i dopune zakona i drugih propisa i surađuje u izradi nacrta zakona i drugih propisa koji se odnose na cestovni promet i 

ceste, 

- prati stanje javnih cesta, 

- obavlja poslove sukladno posebnim propisima i međunarodnim ugovorima te propisima Europske unije, 

- obavlja poslove inspekcijskog nadzora iz djelokruga Odjela na području Republike Hrvatske, po nalogu nadređenih službenika, 

- obavlja upravne i stručne poslove iz djelokruga Odjela, 

- obavlja i druge poslove po nalogu nadređenih službenika. 

 

 

PODACI O PLAĆI 

 

Na temelju članka 11., 12., 13. i 14. Zakona o plaćama u državnoj službi i javnim službama (Narodne novine, broj 155/23), plaću radnih mjesta čini 

umnožak koeficijenta složenosti poslova radnog mjesta i osnovice za izračun plaće, uvećan za 0,5% za svaku navršenu godinu radnog staža. Osnovica 

za obračun plaće za državne službenike i namještenike od listopada 2023. godine iznosi 947,18 eura bruto, a utvrđena je Kolektivnim ugovorom za 

državne službenike i namještenike (Narodne novine, broj 56/22, 127/22, 58/23, 128/23 i 29/24).  

 

Koeficijenti složenosti poslova radnih mjesta iz Javnog natječaja, sukladno Uredbi o nazivima radnih mjesta, uvjetima za raspored i koeficijentima 

za obračun plaće u državnoj službi (Narodne novine, broj 22/24) su  

 viši inspektor – 2,30 

 

 

TESTIRANJE KANDIDATA 
 

Provjera znanja, sposobnosti i vještina kandidata te rezultata u dosadašnjem radu utvrđuje se putem testiranja i razgovora (intervjua) Komisije s 

kandidatima. 



 

Testiranje se provodi u dvije faze. 

 

Prva faza testiranja sastoji se od provjere znanja, sposobnosti i vještina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta. U prvu fazu testiranja upućuju 

se kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete iz natječaja, a čije su prijave pravodobne i potpune. 

 

Druga faza testiranja sastoji se od provjere znanja rada na osobnom računalu i pasivnog razumijevanje engleskog, njemačkog ili francuskog jezika. 

U drugu fazu testiranja upućuju se kandidati koji su ostvarili najbolje rezultate u prvoj fazi testiranja, i to 15 kandidata. Ako je u prvoj 

fazi zadovoljilo manje od 15 kandidata, u drugu fazu postupka pozvat će se svi kandidati koji su zadovoljili u prvoj fazi testiranja. Svi 

kandidati koji dijele 15. mjesto u prvoj fazi testiranja pozvat će se u drugu faza testiranja. 

 

Svaki dio provjere znanja, sposobnosti i vještina vrednuje se bodovima od 0 do 10. Bodovi se mogu utvrditi decimalnim brojem, najviše na dvije 

decimale. Smatra se da je kandidat zadovoljio na provedenoj provjeri znanja, sposobnosti i vještina, ako je za svaki dio provedene provjere dobio 

najmanje 5 bodova. Kandidat koji ne zadovolji na provedenoj provjeri, odnosno dijelu provedene provjere, ne može sudjelovati u daljnjem postupku. 

 

Na razgovor (intervju) pozvat će se kandidati koji su ostvarili ukupno najviše bodova u prvoj i drugoj fazi testiranja, i to 10 kandidata za svako radno 

mjesto, a ako je u drugoj fazi zadovoljilo manje od 10 kandidata, na intervju će se pozvati svi kandidati koji su zadovoljili u drugoj fazi testiranja. 

 

Svi kandidati koji dijele 10. mjesto nakon testiranja u prvoj fazi pozvat će se na intervju. 

 

Komisija u razgovoru s kandidatima utvrđuje znanja, sposobnosti i vještine, interese, profesionalne ciljeve i motivaciju kandidata za rad u državnoj 

službi te rezultate ostvarene u njihovu dosadašnjem radu. Rezultati intervjua vrednuju se bodovima od 0 do 10. Smatra se da je kandidat zadovoljio 

na intervjuu ako je dobio najmanje 5 bodova. 

 

Nakon provedenog intervjua Komisija utvrđuje rang-listu kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i intervjuu. 

 

Radi procjene sposobnosti kandidata za obavljanje poslova radnog mjesta provest će se psihološko testiranje (psihološka procjena). Na psihološko 

testiranje upućuje se do pet kandidata s rang-liste kandidata za pojedino radno mjesto prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i 

intervjuu, prema redoslijedu s liste. 

 

 

I.  FAZA TESTIRANJA 

 

 Provjere znanja, sposobnosti i vještina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta - pisana provjera sukladno  literaturi koja je u 

nastavku navedena za pojedino radno mjesto iz natječaja 

 



UPRAVA ZA CESTOVNI PROMET, CESTOVNU INFRASTRUKTURU I INSPEKCIJU 

Sektor inspekcije sigurnosti cestovnog prometa i cesta 

Služba inspekcije cestovnog prijevoza 

Područni odjel inspekcije cestovnog prijevoza Split 

1. viši inspektor (Mjesto rada: Ćilipi - radno mjesto br. 604. iz Pravilnika o unutarnjem redu) - 1 izvršitelj/ica 

Literatura: 

 Zakon o inspekciji cestovnog prometa i cesta („Narodne novine“ broj 22/14, 98/19 i 114/22) 

 Zakon o prijevozu u cestovnom prometu („Narodne novine“ broj 41/18, 98/19, 30/21, 89/21 i 114/22) 

 Zakon o radnom vremenu, obveznim odmorima mobilnih radnika i uređajima za bilježenje u cestovnom prijevozu („Narodne novine“ broj 

75/13, 36/15, 46/17 i 152/22) 

 Zakon o prijevozu opasnih tvari („Narodne novine“, broj 79/07) 

 Zakon o sigurnosti prometa na cestama („Narodne novine“, broj 67/08, 48/10, 74/11, 80/13, 158/13, 92/14, 64/15, 108/17, 70/19, 42/20, 

85/22, 114/22 i 133/23) 

 

Sektor inspekcije sigurnosti cestovnog prometa i cesta 

Služba inspekcije sigurnosti cesta i žičara 

Odjel inspekcije sigurnosti državnih, županijskih i lokalnih cesta 

2. viši inspektor (Mjesto rada: Zagreb - radno mjesto br. 636. iz Pravilnika o unutarnjem redu) - 1 izvršitelj/ica 

Literatura: 

 Zakon o cestama („Narodne novine“, broj 84/11, 22/13, 54/13, 148/13, 92/14, 110/19, 144/21, 114/22, 114/22, 04/23, 133/23),  

 Zakon o inspekciji cestovnog prometa i cesta („Narodne novine“, broj 22/14, 98/19, 114/22) 

 Pravilnik o održavanju javnih cesta („Narodne novine“, broj 90/14, 3/21) 

 Pravilnik o prometnim znakovima, signalizaciji  i opremi  na cestama („Narodne novine“, broj 92/19) 

 Pravilnik o autobusnim stajalištima  („Narodne novine“, broj 119/07) 

 
 

II. FAZA TESTIRANJA 
 

 Provjera stranog jezika – pisana provjera 

 

 Pasivno razumijevanje engleskog, njemačkog ili francuskog jezika  

 

 Provjera rada na računalu - pisana provjera 

 

 Razina - provjera znanja rada na računalu  - pisana provjera  



 

Literatura za testiranje: 
Rb

r Veza 

1 https://mmpi.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Microsoft_win10_prirucnik.p

df 

2 https://support.microsoft.com/hr-hr/office/vodi%C4%8Di-za-brz-

po%C4%8Detak-rada-u-sustavu-office-25f909da-3e76-443d-94f4-

6cdf7dedc51e#ID0EBBH=At_work_or_school  

3 https://support.microsoft.com/hr-hr/microsoft-edge 

 
Uz javni natječaj na mrežnoj stranici Ministarstva mora, prometa i infrastrukture je objavljen katalog pitanja za pojedinu razinu testiranje 

iz područja rada na računalu. 

 

MJESTO I VRIJEME ODRŽAVANJA TESTIRANJA BIT ĆE OBJAVLJENO NAJMANJE 5 DANA PRIJE TESTIRANJA NA WEB 

STRANICI MINISTARSTVA MORA, PROMETA I INFRASTRUKTURE https://mmpi.gov.hr. 

 

KANDIDATI KOJI ISPUNJAVAJU FORMALNE UVJETE NATJEČAJA BITI ĆE OBAVIJEŠTENI OSOBNO PUTEM 

ELEKTRONIČKE POŠTE O MJESTU I VREMENU ODRŽAVANJA TESTIRANJA. 

 

OSOBA KOJA NIJE PODNIJELA PRAVOVREMENU ILI POTPUNU PRIJAVU ILI NE ISPUNJAVA FORMALNE UVJETE IZ 

JAVNOG NATJEČAJA, NE SMATRA SE KANDIDATOM PRIJAVLJENIM NA JAVNI NATJEČAJ, O ČEMU JOJ SE DOSTAVLJA 

PISANA OBAVIJEST S RAZLOZIMA NEPRIHVAĆANJA PRIJAVE PUTEM ELEKTRONIČKE POŠTE. 
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